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Ha MeIarorHueckoM CoBeTe

MBOY «Cpeansis o6eoGpasosarenbHas
wkona Ne 17»

Tpotokon Ne 9 ot 29.03.2018 .

MOJIOKEHUE
0 cMeHe 0310POBHTEJILHOIO JIarepsi ¢ IHeBHbIM NPeCbIBaHHEM nereit

L OO6umue NoJI0KeHHst

1.1. HacTosimee MOIOXKEHHE ONPEAENSET TMOPSAOK M YCIOBHS MPOBEJCHHA CMCHAI
03/0pOBUTE/BHOTO JIarepsi C JIHEBHBIM NPEOIBAHUEM nereit (manee — Jjarepb C JHEBHBIM
npeGblBaHMEM) B KaHWUKYJIAPHOE BpeMs Ha 6aze MBOY «Cpeansisi 00meobpasoBarenbHas
mkona Nel7» :

1.2. JlesTenbHOCTh Jjareps C JHEBHBIM npeGbIBaHMEM CTPOMTCS B COOTBETCTBHH C
(elepabHBIMU 3aKOHAMH, aKTaMU IMpesunenta Poccuiickoil @enepariy 1 IIpaButenscTBa
Poccuiickoii ®eepalMy, HOPMATHBHBIMM TPABOBHIMH  aKTaMH (benepanbHBIX  OPraHoB
roCyJapcTBEHHOM BJIACTH M OpraHoB rocyaapcTeenHoii BracTH cyGwektoB Poccmiickoit
Denepaunn, HaCTOAMMM [T0N0XKEHHEM.

1.3. IToa cMeHO¥ 030POBHTENBHOTO Jareps ¢ JIHCBHBIM npeGbIBaHUEM JI€TeH [OHHMAeTCs
(bopma 03I0POBUTENBHON | 06pa3oBaTebHOM EATENBHOCTH B KaHMKYJISIpHOE BpeMd ¢
yyamuMHCsa oﬁmecﬁpa:xosa’rcnwmx yqpe)l(neﬂnﬁ u y‘l])e)KLlEHPﬂ‘;l JOIOJIHUTEIBHOI'O
obpasoBanusi jetedf ¢ npeObIBAaHHEM B JHEBHOE BpeMd H obsi3aTeNbHON OpraHu3alueil ux
TIUTaHUA.

1.4. TlpemveToM AeATETBHOCTH Jareps SBISIOTCA OPraHU3as i MPOBEICHHE MeponpuATHI,
HATIPABIICHHBIX HA OTIBIX M O3/[0POBIECHNE ACTEH, B KAHUKYJISPHOS BPEM, a TAIGKE peanu3anus
JIOTIOMHUTEbHBIX 001epPa3BUBAIOIINX POTPaMM.

1.5. IlensiMu AesTeIbHOCTH Jlareps ABJISAIOTCS;

- BBISIBJICHHE U Pa3sBUTHE TBOPYECKOTO TIOTeHIMana ueTeﬁ, pa3sBUTHE HX Pa3sHOCTOPOHHHUX
UHTEPECOB, YAOBIIETBOPEHHUEC MHIUBU1YaJIbHBIX nmpeGHo&:Teﬁ B MHTEJUIEKTYaJIbHOM,
HpPaBCTBEHHOM U Q)HSH‘ICCKOM COBEPILICHCTBOBAHUH, a TAKKe B 3aHATHAX (‘IJHSPI‘-ISCKOFI
KyJIBTYPO# U CIIOPTOM;

-2 colyaIn3anus ne’reﬁ, pa3BUTHE HX KOMMYHHUKAaTUBHBIX U JIMJIEPCKUX  Ka4eCTB,
(bopMHEpOBaHUE  KyAbTYPbl H HABBIKOB 30pOBOrO H GesomacHoro . o6pasa Ku3HHM, OOLIeH
KyJIBTYpBl, O0ecriedeHne IyXOBHO-HPABCTBCHHOTO, rpaXKIaHCKO-NIATPHOTHIECKOr0, TPYAOBOro
BOCIIUTAHUS NEeTel;

e co3/laHue " obecnieueHue HEQGXO}IHMLIX yC.ﬂOBHﬁ I JIAYHOCTHOTO  pasBUTHA,
yKpEILIeH’st 310pOBBs, TPOYECCHOHANEHOTO CAMOOMPEAEICHHS U TBOPUECKOro TpyJa AeTei.
1.6. Jlarepb OTKPBHIBa€TCs MO PELICHHMIO AAMHHHCTPAHH 00pa3oBaTENbHOr0 YUPEKACHUSL
[0 COrTIACOBAHMIO C yIIpaBJIeHHeM 00pa30BaHus MIPHH ropoja Yepernosiia.

1.6. CmeHa narepsi cosjaeTcs i JeTeidl B BO3pacTe OT 6 ner u 6 mecsieB g0 18 ser
BKJIFOYUTEJIBHO, B KAHUKYJISIPHOE BpeMs.

1.7. KOMILIEKTOBAHHE CMEHBI jareps TNpOBOAMTCA Ha OCHOBaHMM I1OCTAHOBICHHMS MOPUH
r. Yepenoua «O6 opraHu3anuy M 00€CICYCHHH OT/IBIXA, 03J0POBJICHUS H 3aHATOCTH, JETEH
npoxuBaomux B ropone Yepenosue» (Ha TeKylii TOJ), Ha OCHOBAHMM CJIEJYIOLIMX
JIOKYMEHTOB!

—  3asBIeHHE POAHMTEN]CeH (3aKOHHBIX npejcTaBuTeNeH) 0 3a4MCICHHH pebGeHKa B Jarepb ¢
JIHCBHBIM npe6mnannem;

—  JIOKYMEHT, yIOCTOBEPAIOLINIA THYHOCTD POAUTEIS (3aKOHHOT'O MpE/ICTABUTENS);





· документ, удостоверяющий личность родителя (законного представителя);

· свидетельство о рождении несовершеннолетнего или паспорт (в случае достижения несовершеннолетним возраста 14 лет);

· медицинская справка о состоянии здоровья ребенка по форме 079/у.
1.8. Организатор смены лагеря несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:
· обеспечение деятельности смены лагеря с дневным пребыванием;

· создание условий, обеспечивающих сохранность жизни и здоровья детей и работников;

· качество реализуемой программы деятельности смены лагеря с дневным пребыванием;
· соответствие форм, методов и средств при проведении смены возрасту, интересам и потребностям детей;

· соблюдение прав и свобод детей и работников смены лагеря с дневным пребыванием.

II. Организация и основы деятельности смены лагеря с дневным пребыванием. 
2.1.  Смена лагеря с дневным пребыванием проводится на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №17».

2.2. Условия размещения, устройства, содержания и организации работы лагеря должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам, требованиям противопожарной и антитеррористической безопасности.
2.3. Открытие смены лагеря осуществляется при наличии санитарно-эпидемиологического заключения, выданного территориальным отделом управления федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Вологодской области и в городе Череповце.

2.4. Деятельность детей во время проведения смены осуществляется в одновозрастных и разновозрастных группах (отрядах) не более 25 человек для учащихся 1-4 классов и не более 30 человек для остальных учащихся, для детей с ограниченными возможностями – не более 12 человек.

2.5. Продолжительность смены лагеря с дневным пребыванием определяется соответствующими санитарно – эпидемиологическими правилами. Продолжительность смены лагеря в летний период не менее 21 календарного дня, в осенние, зимние, весенние каникулы – не менее 5 дней. 

2.6. Коллектив педагогов определяет программу деятельности и организации самоуправления смены лагеря. Во время проведения смены лагеря с дневным пребыванием по желанию  учащихся возможно создание временного общественного объединения детей и взрослых (детской или молодежной организации).
2.7. Содержание смены лагеря строится в соответствии с программой, разработанной педагогическим коллективом и утвержденной директором  МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №17». Программа определяет направленность лагерной смены с обязательным проведением оздоровительных мероприятий.

2.8. При выборе форм и методов работы во время проведения смены лагеря, независимо от ее образовательной, творческой или трудовой направленности, приоритетно должна быть оздоровительная деятельность, направленная на формирование навыков здорового образа жизни, полноценное питание, медицинское обслуживание, пребывание на свежем воздухе, проведение физкультурных и культурных мероприятий, организация экскурсий, игр, занятий и объединений по интересам: временных кружках, секциях, клубах, творческих мастерских.
2.9. Питание в лагере организуется в столовой МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №17» по согласованию с территориальным управлением федеральной службы по надзору в сфере прав потребителей и благополучия населения по г. Череповцу.

2.10. Организация работы лагеря с дневным пребыванием осуществляется в следующем режиме пребывания детей: с 8.00 до 14.30 с организацией с организацией 2-х разового питания (завтрак и обед).

2.11. Проезд группы учащихся любой численности во время проведения экскурсий, выездных соревнований и других мероприятий во время смены осуществляется  в сопровождении не менее двух педагогов с соблюдением требований к перевозкам учащихся соответствующим видом транспорта. При проезде группы более 30 человек число сопровождающих педагогов на каждые 15 учащихся увеличивается на одного педагога. 
III. Кадры и условия труда работников.
3.1.
Начальник  смены   лагеря   назначается   приказом  руководителя МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №17»     на   срок,     необходимый    для подготовки и проведения смены, а также представления финансовой и бухгалтерской отчетности.  Обязанности, права и ответственность начальника лагеря определяются должностной  инструкцией.

3.2.
Подбор кадров для проведения смены лагеря осуществляет руководитель МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №17»  совместно с начальником смены лагеря; обязанности, права и ответственность педагогов определяются должностными  инструкциями.

3.3.
 Начальник  смены   лагеря  обеспечивает общее руководство деятельности смены лагеря, издает приказы и распоряжения.

3.4.
Начальник  смены   лагеря разрабатывает  должностные   обязанности     работников   смены  лагеря,   после утверждения их руководителем образовательного учреждения, знакомит работников с условиями труда:

· проводит инструктаж персонала смены  лагеря   по   технике   безопасности,   профилактике травматизма, предупреждению   несчастных   случаев   с учащимися;

· составляет график выхода на работу персонала смены лагеря;

· создает     безопасные     условия     для     проведения     образовательной и  оздоровительной работы, занятости учащихся, и финансово-хозяйственную деятельность смены лагеря;

· несет ответственность за организацию питания учащихся финансово-хозяйственную деятельность смены лагеря.
3.5.
Педагог-организатор,  воспитатель  отряда,   инструктор   по      физической  подготовке, педагог дополнительного образования, медицинский работник несут предусмотренную законодательством Российской Федерации ответственность за пребывание детей в школьном лагере, их жизнь и здоровье.
3.6.
 Порядок, условия привлечения педагогических и других работников для работы во время проведения смены лагеря с дневным пребыванием, а также оплата их труда устанавливаются соответствии   с   нормативными   правовыми   актами   Министерства образования и науки  Российской Федерации.
3.7.
 В целях оказания методической помощи педагогическим работникам в организации работы с детьми, повышения их  профессионального мастерства и творческого роста во время проведения смены лагеря с дневным пребыванием может быть создан педагогический (методический) совет.

IV. Порядок финансирования.
4.1. Финансирование смены лагеря с дневным пребыванием осуществляется в соответствии с Постановлением Правительства Вологодской области «Об установлении средней стоимости одного дня пребывания в загородных стационарных детских оздоровительных лагерях, специализированных (профильных) лагерях, средней стоимости набора продуктов питания в лагере дневного пребывания»  на текущий  год.
4.2. Источниками финансирования смены лагеря могут быть:
· средства родителей (законных представителей), направленные на частичную оплату питания детей на транспортные   расходы,   связанные   с   поездками   и  экскурсиями,   посещение   культурных  учреждений (кинотеатры, музеи, выставочные залы и т.д.);

· добровольные пожертвования и целевые взносы других физических и юридических лиц.

4.3. Страхование детей от несчастных случаев оформляется за счёт средств родителей.

