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Нормативно-правовая база
1. Положение о ресурсном центре, утвержденное приказом управления образования №752 от 03.09.2015г.
2. Приказ управления образования №1264 от 05.09.2017г. «О присвоении статуса муниципального ресурсного центра»
3. Договор « О реализации положения о муниципальном ресурсном центре» между образовательным учреждением, управлением образования мэрии города Череповца.
4. Приказ управления образования №394 от 13.04.2011 «Об утверждении Положения о комплексном мониторинге эффективности сетевого взаимодействия»
Цели и задачи деятельности в соответствии с направлениями деятельности Ресурсного центра:
- внедрение эффективных инновационных педагогических и информационно-коммутационных технологий в управление и образовательный процесс;
- разработка учебно-методического обеспечения по направлениям деятельности, распространение методических разработок, учебных пособий и т.п.;
- обучение различных категорий педагогических работников по использованию в практике работы  новейших достижений в области образования, оперативному овладению инновационным педагогическим опытом, методами обучения и воспитания, управления





	№ п\п
	Форма
	Тема
	Сроки проведения
	Прогнозируемый результат
	Категория участников
	Ответственный

	1
	Презентация плана работы муниципального ресурсного центра 2018-2019 год
	Выступление на совещание заместителей директора
	Сентябрь
	Презентация опыта работы образовательного учреждения в области здоровьесбережения, представление плана работы ресурсного центра
	Заместители директора
	Заместитель директора Серова Е.А.

	2
	Практикум 
	«Формирование ценностного отношения к здоровью во внеурочной деятельности»
	Октябрь 
	Трансляция опыта организации внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС НОО и ООО
	Педагоги школ города, ведущие курсы внеурочной деятельности
	Заместитель директора Серова Е.А.

	3
	Всероссийская конференция 
	«Здоровое поколение» 
	Ноябрь
	Трансляция педагогического опыта по вопросам здоровьеформирования подрастающего поколения
	Педагогические работники.
	Заместитель директора Серова Е.А.,  

	4
	Общественные дебаты
	«Репродуктивное здоровье. Факторы риска»
	Декабрь
	Актуализация собственной позиции школьников, родителей, педагогов по проблемам репродуктивного здоровья
	Учащиеся, педагоги школ города,  родители 
	Заместитель директора Серова Е.А.

	5
	Интерактивная игра

	«Здоровым быть здорово!»
	Февраль
	Актуализация знаний о здоровье и здоровом образе жизни
	Педагоги и учащиеся школ  города
	Заместитель директора Серова Е.А.

	6
	Интерактивное занятие
	«Любовь или привязанность:
	Апрель
	Повышение психологической культуры учащихся в сфере взаимоотношений, профилактика созависимого поведения, обучение способам распознавания «маркеров» в поведении потенциального агрессора - манипулятора.
	Учащиеся школ города (девушки 15-17 лет)

	Заместитель директора Серова Е.А.
Педагог-психолог Калинина И.В.

	7
	Подведение итогов работы муниципального ресурсного центра
	
	Май
	
	
	Заместитель директора Серова Е.А.
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